
*+7
KEIIIENTI]IIIAN NISNT. TIIKNOLOGI DiIN IDDNI}TDIKAN'TINGGI
UNIVtrRSITAS ANDALASJ

TAIII,TAS ITATTIIATIIA I}AI{ II,IIU ]PINGTTAHUAT{ AI,AIT
KAMPUSUNANDLIMAUMANIS,PADANG-25l63,Po.Box l43,TE.Lp.(o751)7i671,777641 trAX.73t l8

Nomor
Lamp.
Hal.

: V4r3 /LN 1 6.3.D/KP /201 5

: satu berkas
: Jadwal Penyusllnalt dzrn Pelaporan LKD

1 2 Oktober 201 5

Yth. : Ketua Jurusan
Di Lingkungan Fakultas MIPA
Universitas Andalas

Padang

Bersarna surat ini karni sampaikan jadwal pelaporan LKD semester ganjil dan genap TA
201412015. Adapun ketetttttart penylrsLrnan dan pelaporan LKD ,lr.,1go.,r pada ,rLt Rektor
Universitas Andalas nomor: 382/tIN 161PP 2015 dan.jadrval ter lampir.

Demikian hal ini kanri san"rpaikan. atas pcrhatian darr kerjasarna ),ang baik diucapkan terima
kasih.

:,,.," Prof . ilr..syafrizal Sy

,, ,:-_YII, 1967080 7Igg30g I o0I



n

c-l

a,)
.o
o
-v,o

rn
rl
O
c\
L
q)
-o
E
qJ

oz
r-r
r-l

I

(o
r-{

LN
rl

N

c.,
-o
E
AJ

oz
co
r-l

I

t--
rl

rn
rF{o
N
o
-o
E
o
oz
o)

LN
rl
O
c\
t-
GJ

_o
E
CJ

oz
rl
r{

I

Ol
O

LN
r{
O
N
L.
a.)

_o
E
c,J

oz
co
ri

I

N
ri

p
Fv

a
F

LN
rl
O
r!
!-
0.J
!
E
qJ

o
z.
<f
O

I

c\
O

rn
ri
O
c!
l-
a.J

_o
E
q.)

oz
\o
O

I

LN
O

C)a
o

l-

0)

-v
C)

U)

l-
oa
0)
c.h

z
o
\z/
FI

F]
FC

q)
(A

o

t-

c.)
l-

-v,(.)
a

':l
lrl:l\:l
el

:l
oal

-ll^.1it
ll
SI.:Is

O-\
!
O

:
s\)\
o-

H.1|\y' oo
;^ lf)
t+{ q1
c c't
CdO'=$\VN

.-m
tr.l

Poo
.4V
cd .-
(- (J)

\g

1,,/

v)
C') .-

A:*1 Z
H.l

cd!
L/)

^&vlIb !.\
$\
hSi\J>\t- *(
o' \)..qv)

E{N
d

A)

at-
o)

-
f,

-v,
bo

.=
F-
J
=

!-o
.2

v)
qa

:
J

.Y
bo

F
!

't
i.'..'

(t)
q)
b!
()

0)

J,
C)

)l

a

v

'-a

l-'c

a

C)

.0

J
rt

o0

c)

q)
(n

0)

J
E
t-()
(t

E

o(,
J

-
c)s
=
=-o

-l

o

bo

=()
C)

-v,
.i
(n

-vr-
l-
0.)

a

id
6) r-

bO i.rc,eFtr
cJ '-(n-

-<Jq.,1
L.

bo .ilcc o)no

t-
o
i't
<n
CN

l-
cda

o0

(.)

Cg

q)
oa

oo

'50

-o

=-ot-
c)
.?
J

=

lJ-

l-

lq)ll-tv
I 0-)la
It€t^
I 'i-j

t-l-
l-o
lclbo
lc)

I o.rla

:
50

=
t

=C)

()

=

q)

()

q)

\v :

J

()

v)
e)(t

boc
_v,

c)

a.)

E

-*o

v
J

o-
-v
b0

=()
q)

-v
At

l-
6)

q)

L

€)
t-
q)
a

..:
a

-:c
LE

l-
c)

E

J
(-

=tJ.

'i
c)

loJIaI'l.v
lco
l-
l=
liZl=l-o
l=
I o.rla-t-
l0)lc
t)l-vlo
l'o
l=
IE
lo
lir'
IJ
lc
lerl5
lcg
lLlol>-
lcr
ItrItrte)lalo
le

z
F

l'h
t-1V

rn
Fl
Y(\I\\
r+
Ft
\J

ol

F
AFt tf
M6

:l-
l-< €,)v zt-\,ot

q);
!Y

V-
A9

---.t-gv !/ .-.- -r'hLr
icdc{
Y ) r\v:e

J I--Li I r\c<;
LrAe= y
t-r <r trCSZ'6)i1?

cl
OI

=l
zl

ilt
FI
sl

HI

#l

EI

EI
zl

it
<tal
vt

fl
tlat
<l
;ii
JI

rl
FI
VI

#t

il

il
H
g
O-...

E
(c
I

Fts-tv.--bv

-\./ Cq .-*r-t
.JHv- Y

L]r \Y A
r. \r/ lil

-E: Eir s Lv.'Ux-xp>



s:F-
i .:>

at-

DAFTAR ASESOR LKD FMIPA SEMESTER GANJIL & GENAP TAHUN 201412015
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Nomor : gBaluN16/PP /2ar5 7 Oktober 2015
Lamp. :1(satu)berkas
H a I : Laporan Kinerja Dosen Tahun 2015

Kepada Yth. :

1. Dekan-Dekan Fakultas 4/fr-
2. Ketua LP3M
3. Ketua Jurusan /Program Studi
4. Asesor BKD
5. Dosen-dosen

i-;_ Qi ]ingliungli Universilas Andalas
Pacja ng

Bersama ini disampaikan bahwa untuk memenuhi ketentuan Pasal 72 Undang-Undang
Republik Indonesia No. 14 Tahun 2005 Tentang Guru Dan Dosen, bahwa dosen harus
melaksanakan beban kerja setiap semester minimal setara dengan 12 SKS dan maksimal
16 SKS, yang dilaporkan dalam bentuk Laporan Kinerja Dosen (LKD) setiap semester
atau setiap tahun. Untuli'itu kami meminta agar saudara dapat memfasilitasi kegiatan
penyusunan LKD di lingkungan fakultas saudara

Penyusunan dan pelaporan LKD dilaksanakan mengikuti ketentuan sebagai berikut:

1. Seluruh dosen baik yang @ maupun yang belum disertjfilAsi
menyusun dan menyerannan Lro-toalffibentuk hardfile@
rattgkap dan 1 (satu) set dalam bentuk software kepada Petugas Seksi Data BKD
Fakultas disertai dengan bukti penugasan dan bukti kinerja (dianjurkan dalam
bentuk soft copy agar efektif dan efisien didokumentasikan).

2. Dekan fakultas menetapkan Asessor 1 dan Asessor 2 yang telah mempunyai NIRA
untuk menilai masing-masing LKD.

3. Petugas Seksi Data BKD Fakultas mengundang Asesor untuk memeriksa dan
memverifikasi LKD.

4. Setelah diperiksa, Asessor memberi persetujuan dan menandatangani print out
LKD. Sofovare dan berkas yang sudah disetujui Asessor kemudian dikompilasi
oleh Petugas Seksi Data BKD fakultas. Berkas hasil kompilasi kemudian disahkan
oleh Dekan.

5. Software LKD setiap dosen, Software LKD hasil kompilasi fakultas, dan
berkas hasil kompilasi yang sudah disahkan bletr Dekan diserahkan
kepada Seksi Data BKD universitas di kantor Lp3M tuniversitas Andalas paling
lambat tanggal2S November 2015.

6. Petunj gikuti prosedur berikut ini:
a. LKD yang diserahkan adalah laporan semester ganjil (1) dan genap (2) Tahun

Akademik 20 7412015.
b. Software LKD terbaru dan Petunjuk Pemakaian Perangkat Lunak LKD dapat

didownload di website LP3M Universitas Andalas http://www.lp3nr.unancJ.aq,icl
pada menu download,



c. Khusus dalam Bidang Pendidikan untuk bukti kinerja mengajar harus
melampirkan: 1) SK Beban Tugas Mengajar yang diterbitkan oleh dekan; 2)
daftar hadir perkuliahan; 3) print outnilai akhir dari portal SIA; 4) RPKPS; dan
5) bahan ajar dalam bentuk soft copy (CD).

d. Cara pengisian :

- Sofuuare L direname dengan contoh : "111_UA_FMIPA_Nama Dosen"
- SoftwareZ direname dengan contoh : "112_UA_FMIPA_Nama Dosen"
- Buka Sofovare 1 yang sudah direname
- Tahun laporan ditulis tahun 2015 meskipun semester 1TA 201412015, agar

ketika kompilasi dapat dibaca sebagai laporan tahun 2015.
- Pengisian No. Seftifikat, NIDN, dan NIP harus konsisten (angka dan jumlah

digit harus sama pada kedua semester tersebut)
- Cara pengisian laporan semester 2 sama dengan pengisian pada semester

1 (mulai dengan buka sofuuare 2 dst.).

7. Dalam melakasanakan tugas penilaian LKD, Asesor mengikuti prosedur berikut:
a. Asesor menerima LKD yang akan dinilai dari Petugas Seksi Data LKD fakultas

masing-masinq.
;'r: :-"1 ''$d;it=in4il-;ii.ro'secaia' sEks6ma doruiiien cjJrt''cjdta 

-Va'ng 
clilaporkari cii

dalam LKD.
c. Apabila ketercapaian kinerja dosen yang bersangkutan telah memenuhi syarat

sesuai dengan ketentuan perundangan, disertai bukti pendukung sesuai
laporan yang dibuat maka laporan kinerja ditetapkan Memenuhi Syarat (M).
Bukti pendukung laporan yang telah memenuhi syarat dikembalikan kepada
dosen yang bersangkutan untuk disimpan dan dapat ditunjukkan apabila
diperlukan. Kedua Asesor menandatangani Format F1 lalu menyerahkan ke
Petugas Seksi Data BKD fakultas untuk diteruskan kepada Dekan agar
mendapat pengesahan.

d. Apabila Asesor menyatakan a) l<etercapaian kinerja dosen yang bersangkutan
belum memenuhi syarat ketentuan perundangan atau b) bukti pendukung
tidak sesuai dengan aktifitas yang dilaporkan, maka laporan kinerja dianggap
Tidak Memenuhi Syarat (T) dan dikembalikan kepada dosen yang
bersangkutan untuk diperbaiki. Asesor memberikan saran tertulis agar beban
tugas tersebut dipenuhi dengan melaksanakan kegiatan yang sesuai dan
memungkinkan. Contoh, bila beban tugas pendidikan tidak terpenuhi, maka
dosen yang bersangkutan bisa disarankan untuk menulis rekonstruksi mata
kuliah, menulis bahan ajar dan lain sebagaiflyd, yang dilakukan berdasarkan
SK Dekan. Dalam hal terjadi selisih pendapat antara Asesor satu dengan
Asesor yang lainnya, maka Dekan dapat menunjuk Asesor ke tiga.

e. Bila dirasa perlu Asesor bertemu muka dengan dosen yang bersangkutan
untuk mendiskusikan LKD. Diskusi berlangsung dengan semangat saling asah,
asih, dan asuh dengan tujuan agar proses pembelajaran mahasiswa, proses
penemuan ilmu dan teknologi baru, serta proses aplikasi ilmu dan teknologi di
tengah masyarakat meningkat kualitasnya secara berkelanjutan.

B. Untuk dapat memperoleh hasil kesimpulan nilai dengan kriteria Memenuhi (M),
maka harus memenuhi ketentuan berikut :

a. Untuk dosen biasa (DS) maka jumlah (pd + pl) dalam satu tahun > 18 sks;
jumlah (pg + pk) dalam satu tahun > 6 sks dan jumlah (pd + pl + pg + pk)
dalam satu tahun tidak melebihi 32 sks.



b. Untuk dosen dengan tugas tambahan rektor s.d. ketua jurusan (DT) maka
jumlah (pd) dalam satu tahun > 6 sks dan jumlah (pd + pl + pg + pk) dalam
satu tahun tidak melebihi 32 sks.

c. Untuk dosen profesor (PR) maka jumlah (pd + pl) dalam satu tahun > 1B sks,
jumlah (pg + pk) dalam satu tahun > 6 sks, kewajiban khusus > 3 sks dan
jumlah (pd + pl + pg + pk) dalam satu tahun tidak melebihi 32 sks.

d. Untuk dosen profesor: dengan tugas tambahan rektor s.d. ketua jurusan (PT)
maka jumlah (pd) dalam satu tahun > 6 sks, kewajiban khusus > 3 sks dan
jumlah (pd + pl + pg + pk) dalam satu tahun tidak melebihi 32 sks.

9. Universitas /Fakultas memfasilitasi dosen dalam pengisian LKD dengan cara;
a. Dekan mengeluarkan Surat Keputusan Penetapan beban mengajar dosen

semester ganjil dan genap tahun akademik 20t412015.
b. Dekan menetapkan 2 (dua) orang Asessor bagi dosen di lingkungan fakultas

masing-masing (daftar nama Asessor yang sudah mempunyai NIRA terlampir).
Kepangkatan dari Asessor harus lebih tinggi dari pada kepangkatan dosen
yang dinilai LKD-nya.

c. Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat atau Dekan
n'lenerijitkan Sl( peieksanaail perieiitlan/pr:rrg,lbdian kcpac'e r:cs'iei'ikat scsua:
dengan kontrak pelaksanaan.

d. Dekan mengeluarkan SK penugasan khusus untuk pelaksanaan kewajiban
khusus profesor.

10. Kewajiban khusus profesor menurut pasal 49 ayat 2 UURI No 14 tahun 2005
tentang Guru dan Dosen adalah 1) menulis buku, 2) menghasilkan karya ilmiah
dan 3) menyebarl0askan gagasan yang dilaksanakan minimal 3 SKS setiap tahun.
Pelaporan pelaksanaan kewajiban kusus profesor disertai dengan bukti penugasan
dan bukti kinerja. Bukti penugasan berupa SK yang diterbitkan oleh Dekan
berdasarkan isi Borang "PELAKSANMN KEWAJIBAN KHUSUS PROFESOR" yang
dibuat oleh dosen yang bersangkutan.

11. Pembayaran tunjangan Serdos dan Kehormatan Guru Besar akan dibayarkan pada
bulan Januari 2016 jika telah memenuhi persyaratan sebagai berikut :

a. LKD telah memenuhi syarat
b. RPKPS dan Bahan Ajar telah diunggah pada laman Website Fakultas/Prodi atau

I-Lea rni ng Universitas.
c. Artikel ilmiah yang. tercantum dalam LKD diserahkan dalam bentuk softcopy ke

LP3M.

Demikianlah kami sampaikan,
terima kasih.

atas perhatian dan kerjasama semua pihak diucapkan
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Dr . =Ir. Fe b rin
a

Anas Ismail,
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